云南交通运输职业学院2021年高职扩招《职业适应性测试》考试大纲

职业适应性测试作为云南省2021年高职扩招考试科目之一，主要目的是测试考生未来从事生产、建设、服务、管理等一线工作所必备的基本职业素质。学校结合自身特点，特制订本考试大纲。
一、考试形式
远程网络考试（测试平台为超星APP）。
二、试题题型、分值
完全客观化试题，以在线方式作答。题型为：单项选择和判断两类题型，满分100分，每题2分，共50题。
三、考试内容及分值分配
	内容
	所占比例（%）
	分值(分)

	第一部分  职业生涯规划与就业指导
	30%
	30

	第二部分  心理健康
	25%
	25

	第三部分 思想道德和法治  
	25%
	25

	第四部分  形势与政策
	20%
	20


四、难易程度及比例
	内容
	所占比例（%）
	分值（分）

	易
	60%
	60

	中
	30%
	30

	难
	10%
	10



五、知识内容及要求
（一）职业生涯规划与就业指导
1.了解职业规划的意义
2.能描述兴趣与职业兴趣、性格与职业性格、能力与职业能力、价值观与职业价值观的涵义；找到探索方法和途径；积极培养方法。
3.能掌握如何利用网络及其它渠道搜集有效职业信息。
4.能总结面试求职技巧。
5.了解相关法律知识，能提高自我权益保护意识，通过合法途径保护自身权益。
（二）心理健康
1.学会正确调节自己的情绪。
2.掌握提高心理素质的措施。
3.保持良好的心理状态。
（三）思想道德和法治
1.树立马克思主义的世界观、人生观、价值观、道德观、法治观教育。
2.能辨别生活中的是与非，能正确看待人生中的矛盾。
3.能准确掌握24字社会主义核心价值观的基本内容。
[bookmark: _GoBack]4.能辨析中华传统美德。
5.能够正确理解宪法的地位和基本原则。
（四）形势与政策
1.正确认识中国发展的新形势。
2.正确认识两岸关系发展的新形势。
3.了解云南最新形势发展动态。
六、参考教材
本考试不指定考试用书，不推荐参考教材。
